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Załącznik nr Z3 do SWZ – znak sprawy: OR-IV.272.1.57.2026 
 
Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego, które 
zostaną wprowadzone do umowy w sprawie zamówienia publicznego 

 
Na podstawie przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, numer 
OR-IV.272.1.57.2025 w trybie podstawowym określonym w art. 275 ust.1 ustawy z dnia 11 
września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2026 r. poz. 793) Zamawiający 
powierza a Wykonawca przyjmuje do realizacji zamówienie publiczne pod nazwą 
„Świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie nr sprawy OR-IV.272.1.57.2026 zgodnie z treścią 
umowy, specyfikacją warunków zamówienia i złożoną ofertą z dnia ……….2026 r.  

 
Przedmiot umowy  

§ 1 
1. Zamawiający zleca Wykonawcy świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie poprzez:  
1) wykonywanie badań profilaktycznych wstępnych, 
2) wykonywanie badań profilaktycznych okresowych, 
3) wykonywanie badań profilaktycznych kontrolnych, 
4) wykonywanie badań profilaktycznych poza terminem badań okresowych w związku  

z pogorszeniem  wzroku, 
5) wykonywanie badań profilaktycznych dla pracowników zatrudnionych na stanowisku 

kierowcy, 
6) wykonywanie badań dla osób kierujących samochodami w ramach obowiązków 

służbowych (osoby nie zatrudnione na stanowiskach kierowcy), 
7) wykonywanie badań profilaktycznych dla osób z orzeczonym stopniem 

niepełnosprawności w celu wydania orzeczenia/zaświadczenia o możliwości 
stosowania wydłużonej normy czasu pracy, 

8) wykonywanie szczepień na kleszczowe zapalenie mózgu, 
zgodnie ze Szczegółowym Opisem Przedmiotu Zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 
do niniejszej umowy na podstawie wystawionego przez Zamawiającego pisemnego 
skierowania po cenach zgodnych z formularzem oferty stanowiącym załącznik nr 2 do 
umowy.  

2. Zamawiający każdorazowo w pisemnym skierowaniu ma obowiązek podania imienia 
i nazwiska, numeru PESEL lub daty urodzenia w przypadku badań wstępnych kandydatów 
do pracy/stażystów, adresu zamieszkania kierowanej osoby, określenia stanowiska pracy 
oraz opis warunków pracy. 

3. Lekarz medycyny pracy według skierowania Zamawiającego wydanego na podstawie  
Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 
przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki 
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 607 t.j.), określi zakres i rodzaj 
wymaganych badań i konsultacji związanych z danym stanowiskiem pracy. Lekarz 
medycyny pracy wyda jednoznaczne orzeczenie lekarskie, które każdorazowo będzie 
zawierało dane osobowe osoby badanej (imię, nazwisko, adres zamieszkania, PESEL)  
i dane pracodawcy (nazwa i adres zakładu pracy), ocenę zdolności do pracy na 
określonym stanowisku, datę badania oraz termin kolejnego badania.  

4. Ceny zaoferowanych usług medycznych zawarte w załączniku nr 2 zawierają wszelkie 
koszty Wykonawcy związane z realizacją przedmiotu umowy i stanowią podstawę 
rozliczeń z Zamawiającym.  

5. W przypadku konieczności wykonania dodatkowych badań związanych z zajmowanym 
stanowiskiem pracy, nie ujętych w załączniku nr 2 do niniejszej umowy, Wykonawca 
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zobowiązuje się wykonać te badania za kwotę zgodną z cennikiem Wykonawcy, 
obowiązującym w dniu wykonania badania. 
W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia udziału lekarza 
medycyny pracy w kwartalnych posiedzeniach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy  
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie obejmujących 
m.in. okresową ocenę stanu bezpieczeństwa i higieny pracy, okresowe przeglądy 
warunków pracy oraz opiniowanie działań pracodawcy związanych z zapobieganiem 
wypadkom i chorobom zawodowym a także formułowanie wniosków dotyczących poprawy 
warunków pracy zgodnie ze Szczegółowym Opisem Przedmiotu Zamówienia stanowiącym 
załącznik nr 1 do niniejszej umowy na podstawie wystawionego przez Zamawiającego 
pisemnego skierowania po cenach zgodnych z formularzem oferty stanowiącym załącznik 
nr 2 do umowy.  
W ramach niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia udziału lekarza 
medycyny pracy w ocenie ryzyka zawodowego zgodnie ze Szczegółowym Opisem 
Przedmiotu Zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy na podstawie 
wystawionego przez Zamawiającego pisemnego skierowania po cenach zgodnych z 
formularzem oferty stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.  

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zlecenia wykonywania dodatkowych badań  
i konsultacji nie zawartych w treści niniejszej umowy, niezbędnych do celów 
przewidzianych w Kodeksie pracy, przepisach wykonawczych i innych przepisach prawa, 
a udzielonych na rzecz Zamawiającego po wcześniejszym ich uzgodnieniu (miejsca, 
ceny). 

 
Warunki realizacji 

§ 2 
Wykonawca oświadcza, że przejmuje pełną odpowiedzialność za zapewnienie udzielania 
świadczeń profilaktycznej opieki zdrowotnej przez osoby posiadające wymagane uprawnienia 
i kwalifikacje zawodowe. 
 

§ 3 
Jeden egzemplarz orzeczenia lekarskiego dotyczącego zdolności do wykonywania pracy 
odbiera osobiście osoba skierowana przez Zamawiającego na badania profilaktyczne, 
natomiast drugi egzemplarz ww. orzeczenia będzie przekazywany Zamawiającemu, w sposób 
z nim uzgodniony. 
 

§ 4 
1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług z zakresu medycyny pracy codziennie 

od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni świątecznych i ustawowo wolnych od pracy. 
Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania badań profilaktycznych łącznie z badaniem 
lekarza orzecznika oraz wystawieniem orzeczenia w ciągu jednego dnia, najpóźniej do 
godziny 15:30, pod warunkiem, że osoba kierowana na badania zgłosi się do godziny 8:30 
do miejsca wykonywania badań Wykonawcy na czczo i z materiałem biologicznym (próbką 
moczu do badania ogólnego). Badania dla kierowców będą wykonywane co najmniej trzy 
razy w tygodniu, w terminach uzgodnionych pomiędzy Stronami w ciągu 2 dni od dnia 
zawarcia umowy.  

2. Czas oczekiwania na badania nie może przekroczyć 5 dni roboczych (od poniedziałku do 
piątku, z wyłączeniem sobót), licząc od dnia rejestracji telefonicznej lub e-mailowej,  
z zastrzeżeniem, że badanie ma być wykonane nie później niż przed upływem ważności 
obowiązujących badań okresowych, zaś badanie kontrolne po absencji chorobowej 
trwającej dłużej niż 30 dni będzie przeprowadzone w dniu zgłoszenia się pracownika do 
placówki Wykonawcy. Orzeczenia lekarskie będą wydane w dniu przeprowadzenia badań. 

3. Wykonawca wszystkie usługi medyczne wynikające z przedmiotu zamówienia będzie 
świadczył w jednym miejscu na terenie miasta Rzeszowa, bez konieczności 
przemieszczania się kierowanych na badania pracowników, z uwzględnieniem ust. 5. 

4. Badania będą wykonywane w budynku Wykonawcy, przy ul. ……………….… w Rzeszowie. 
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5. Jeżeli Wykonawca nie ma możliwości wykonania niektórych badań dodatkowych na 
miejscu, może je wykonać w innych podmiotach uprawnionych do świadczenia tych usług 
zgodnie z obowiązującymi przepisami. Wykonawca ponosi wszelkie koszty i ryzyko 
udzielenia tego zlecenia. Inny podmiot, o którym mowa powyżej, winien wykonywać 
badania w granicach administracyjnych miasta Rzeszowa. Zamawiający zastrzega sobie 
prawo do zakwestionowania miejsca prowadzenia badań, w przypadku, gdy wiązałoby się 
to z dużymi utrudnieniami dla osób kierowanych na badania.  

6. Wykonawca winien prowadzić dokumentację medyczną skierowanych na badania 
pracowników Zamawiającego tj. w szczególności: 

1) rejestrować badanych pracowników w rejestrach badań ogólnych bądź odrębnych 
przeznaczonych do realizacji niniejszej umowy, 

2) prowadzić karty badania profilaktycznego każdego pracownika. 
7. Na każdorazowe żądanie Zamawiającego, Wykonawca ma obowiązek umożliwić 

Zamawiającemu kontrolę rejestrów, o których mowa w ust. 6 oraz wystawionych 
pracownikom i innym poddanym badaniom osobom zaświadczeń związanych z realizacją 
niniejszej umowy.  

8. Wykonawca zobowiązany jest współpracować z Zamawiającym w trakcie kontroli, o której 
mowa w ust. 7. 

9. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania minimalnych wymagań służących 
zapewnieniu dostępności wynikających z przepisów ustawy z dnia 19 lipca 2019  
o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

10. Zamawiający umożliwi udział lekarza medycyny pracy ze strony Wykonawcy w komisji 
bezpieczeństwa i higieny pracy na terenie zakładu pracy Zamawiającego. 

11. Zamawiający zapewni lekarzowi medycyny pracy Wykonawcy możliwość przeglądu 
stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy.  

 
Podwykonawcy 

 
§ 5 

1. Wykonawca wykona przedmiot zamówienia z udziałem Podwykonawców/bez udziału 
Podwykonawców. 

2. Wykonawca w trakcie realizacji umowy może zlecić wykonanie części przedmiotu 
zamówienia wyłącznie Podwykonawcom gwarantującym należyte wykonanie 
powierzonego zakresu przedmiotowej umowy.  

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność w zakresie powierzonej części umowy, do 
realizacji Podwykonawcom. 

4. W przypadku zmiany przez Wykonawcę Podwykonawcy na innego jest on zobowiązany 
na co najmniej 3 dni przed powierzeniem części tego zamówienia temu Podwykonawcy, 
do przekazania Zamawiającemu danych tj. imienia i nazwiska (firmy), adresu zamieszkania 
(siedziby) nowo określonego Podwykonawcy.  

5. W sytuacji, gdy Wykonawca powierzył cześć zamówienia Podwykonawcy a zamierza dalej 
samodzielnie kontynuować realizację umowy winien złożyć Zamawiającemu stosowne 
oświadczenie.  

6. W przypadku gdy Podwykonawca wykonuje powierzony zakres zamówienia w sposób 
niezgodny z umową lub właściwymi przepisami Wykonawca na pisemne żądanie 
Zamawiającego zobowiązany jest do zmiany tego Podwykonawcy lub samodzielnej 
realizacji powierzonego zakresu zamówienia.  

7. Zlecenie przez Wykonawcę części zamówienia Podwykonawcom nie wpływa na 
zobowiązania Wykonawcy względem Zamawiającego. 

8. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec Zamawiającego oraz osób trzecich za działania 
lub zaniechania Podwykonawców w takim samym stopniu, jakby były to działania lub 
zaniechania jego własnych pracowników. 

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkodę mogącą wyniknąć dla Zamawiającego  
z tytułu nieterminowej zapłaty wynagrodzenia za powierzony zakres umowy 
Podwykonawcy.   



4 

 

Zasady rozliczeń  
 

§ 6 
1. Wynagrodzenie brutto z uwzględnieniem podatku od towarów i usług (VAT) należne 

Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty………………PLN 
(słownie……………….złotych 00/100) 

2. Za wykonanie badań i konsultacji Wykonawcy przysługuje należność wynikająca  
z załącznika nr 2 do niniejszej umowy. Ceny brutto określone w załączniku do umowy 
zawierają wszelkie koszty i wydatki niezbędne do prawidłowej realizacji określonego  
w umowie zamówienia, w tym wszelkie należne zgodnie z przepisami podatki, koszty 
związane z wynajęciem lub zatrudnieniem odpowiednich specjalistów, koszty związane  
z wykonaniem badań laboratoryjnych oraz udzielone przez wykonawcę upusty, koszty 
podwykonawstwa, itp.  

3. Podana szacunkowa wielkość zamówienia ma jedynie charakter orientacyjny i nie stanowi 
dla Zamawiającego zobowiązania zakupu wyszczególnionych badań/usług w podanej 
liczbie.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewykorzystania pełnej szacunkowej 
ilości badań będących przedmiotem umowy. Wykonawcy nie przysługują roszczenia  
z tytułu niewykorzystania przez Zamawiającego pełnej szacunkowej liczby badań oraz  
z tytułu niewykorzystania maksymalnej wartości umowy. Minimalna ilość usług która 
zostanie zrealizowana wynosi 60 % wartości umowy, o której mowa w ust. 1  

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie tylko za faktycznie wykonane badania. 
5. Podstawą uregulowania należności na rzecz Wykonawcy jest faktura VAT wystawiona 

przez Wykonawcę, zgodnie z prowadzoną przez niego ewidencją wykonanych 
badań/usług. 

6. Wykonawca zobowiązuje się każdorazowo do wystawionej faktury załączyć specyfikację 
wykonanych badań. zawierającą: nazwisko i imię przebadanych pracowników/osób, 
wyszczególnienie przeprowadzonych badań oraz kwotę odpłatności za wykonane 
badania.  

7. Płatność za usługę będzie następowała miesięcznie z dołu na podstawie zestawienia 
wykonanych badań i wystawionych orzeczeń/zaświadczeń w miesiącu poprzednim 
zgodnie z załącznikiem do faktury. Podstawą zapłaty Wykonawcy za rzeczywiście 
wykonane badania określone niniejszą umową jest prawidłowe wykonanie badań zgodnie 
z przekazanym skierowaniem, zakończone wydaniem stosownego orzeczenia 
lekarskiego.  

8. Fakturę należy wystawić na: 
Nabywca: 
WOJEWÓDZTWO PODKARPACKIE 
al. Łukasza Cieplińskiego 4 
35-010 Rzeszów 
NIP: 813 33 15 014 

  
Odbiorca: 
URZĄD MARSZAŁKOWSKI WOJEWÓDZTWA 
PODKARPACKIEGO 
Al. Łukasza Cieplińskiego 4 
35-010 Rzeszów 

9. Zamawiający przekaże na konto Wykonawcy wskazaną w fakturze, należność 
wynikającą z faktury VAT w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury VAT. Za datę 
zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

10. W przypadku uzasadnionych wątpliwości Zamawiającego, co do wysokości kwoty 
wskazanej w fakturze, Zamawiający może wstrzymać się z zapłatą do czasu wyjaśnienia 
wątpliwości. W takim przypadku Wykonawcy nie przysługuje prawo naliczania odsetek 
za opóźnienie w zapłacie.   

11. Faktura VAT za miesiąc grudzień 2027 r. będzie płatna w miesiącu styczniu 2028 r.  
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Termin realizacji 
 

§ 7 
1. Usługi będące przedmiotem umowy będą świadczone od dnia zawarcia umowy jednak nie 

wcześniej, niż od 04.01.2027 r. do 31.12.2027 r. 
2. Łączna wartość brutto przedmiotu umowy w okresie jej obowiązywania nie może 

przekroczyć kwoty ……………………. PLN (słownie: ……………………… złotych 00/100).  
3. Umowa wygasa z chwilą osiągnięcia kwoty, o której mowa w ust. 2, chyba że Strony zawrą 

stosowny aneks do umowy.  
 

Kontakt 
 

§ 8 
Zamawiający i Wykonawca w okresie realizacji umowy zobowiązani są do utrzymywania 
stałego kontaktu (dostępność osoby wskazanej w § 14 ust. 4 pkt 1 i 2) pod udostępnionymi 
danymi kontaktowymi) z osobą upoważnioną przez Zamawiającego i Wykonawcę do 
kontaktów określoną w § 14 ust. 4 pkt 1 i 2).  
 

Zmiana umowy 
 

§ 9 
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy, rozwiązanie, wypowiedzenie, 

odstąpienie od umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmian umowy w zakresie przewidzianym  

w art. 455 ust. 1 i 2 Ustawy prawo zamówień publicznych. 
3. Zmiana umowy wymaga każdorazowo zgody Zamawiającego i Wykonawcy i może być 

dokonana wyłącznie w formie pisemnego aneksu podpisanego przez obie Strony. Dotyczy 
to w szczególności 
1) Zmiany wynikające ze zmiany sposobu spełnienia świadczenia: 

a) zmiana miejsca, terminu i godzin wykonywania profilaktycznych badań lekarskich 
pod warunkiem, że nie zwiększy to wynagrodzenia należnego od Zamawiającego. 

2) Zmiany wynikające ze zmiany przepisów prawa: 
a) konieczność realizowania jeszcze innych badań niż to wynika z zawartej umowy ze 

względu na wymogi wprowadzone zmianą przepisów prawa w tym zakresie.  
W takim przypadku Zamawiający zapłaci za niezbędne badania dodatkowe do 
których obligują nowe przepisy wg cen nie wyższych niż oferowane przez 
Wykonawcę innym podmiotom. Badania takie muszą być przeprowadzane przez 
specjalistów posiadających odpowiedni stopień specjalizacji.  

3) Pozostałe zmiany: 
a) wystąpienie jednokrotnie lub wielokrotnie siły wyższej np. klęski żywiołowej 

uniemożliwiającej prawidłowe wykonanie lub wykonanie w terminie przedmiotu umowy 
zgodnie z ofertą. Wówczas termin wykonania przedmiotu zamówienia można przesunąć  
o czas niezbędny do należytego jego wykonania, nie dłużej jednak niż o okres trwania tych 
okoliczności. W takim przypadku Wykonawca musi na piśmie przedstawić i udowodnić 
zaistnienie powyższych okoliczności. 

4. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy może ulec zmianie na podstawie art. 439 ustawy 
Pzp, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją 
zamówienia przedmiotu umowy, na zasadach określonych w § 10.  

5. Nie stanowi zmiany umowy w szczególności: 
1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy, 
2) zmiana danych teleadresowych, 
3) zmiana osób upoważnionych do kontaktu w zakresie realizacji umowy o których 

mowa w § 14 ust. 4. 
4) utrata mocy lub zmiana aktów prawnych przywołanych w treści umowy, do których 

stosować należy przepisy obowiązujące w danym czasie. 
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6. Zmiany, o których mowa w ust. 5 dokonywane są w drodze jednostronnego pisemnego 
oświadczenia Strony w taki sposób aby komunikowana treść dotarła do drugiej Strony. 
Oświadczenie takie wywoła skutek od dnia doręczenia go drugiej Stronie. 

 
 
 

Klauzule waloryzacyjne 
 

§ 10 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego  

w §  6 ust. 1 i §  7 ust. 2 umowy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów 
związanych z realizacją zamówienia. 

2. Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 
uprawniający Strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 15%  
w stosunku do poziomu cen tych samych materiałów lub kosztów z dnia składania ofert. 
Początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala się na dzień zaistnienia 
przesłanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiałów lub kosztów związanych  
z realizacją zamówienia o 15%. 

3. W sytuacji wzrostu ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 
powyżej 15% Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek  
o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny 
materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Wniosek powinien zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. 

4. W sytuacji spadku ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia 
powyżej 15% Zamawiający jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację  
o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie ceny 
materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Informacja powinna zawierać 
wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne 
wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. 

5. Wniosek o którym mowa w ust. 3 i 4 można złożyć nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy 
od dnia zawarcia umowy (początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia). 

6. Klauzule waloryzacyjne nie mają zastosowania w przypadku gdy Wykonawca świadczy 
usługi objęte niniejszą umową za pomocą zorganizowanego przedsiębiorstwa mającego 
siedzibę poza obszarem RP. 

Cesja 
 

§ 11 
Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonywać żadnych cesji 
związanych z umową. 

 
 
 

Prawo odstąpienia od umowy 
 

§ 12 
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy z przyczyn, za które nie ponosi 
odpowiedzialności, w razie istotnej zmiany okoliczności powodującej, że jej wykonanie nie leży 
w interesie publicznym, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
2. W przypadku określonym w ust. 1 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. 
3. Zamawiającemu będzie przysługiwało prawo odstąpienia od umowy lub jej części w trybie 
natychmiastowym w przypadku: 

1) stwierdzenia przez Zamawiającego istotnych uchybień w realizacji umowy po stronie 
Wykonawcy (np. niemożliwość wykonania badań z wydaniem orzeczenia lub ich 
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wykonanie pracownikowi Zamawiającego w terminie uchybiającym umowie) 
skutkujących niedopuszczeniem pracownika do pracy z winy Wykonawcy. Dotyczy to 
sytuacji kiedy Zamawiający nie może dopuścić do pracy pracownika z przyczyn nie 
tkwiących w jego stanie zdrowia a jedynie z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 
który nie terminowo (niezgodnie z umową) wykonał pracownikowi badania 
profilaktyczne w ten sposób, że nie mógł on przedstawić zaświadczenia od lekarza 
medycyny pracy przed wyznaczonym terminem przez komórkę kadrową. 

2) zaprzestania wykonywania usługi z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego 
3) przekroczenia terminu o którym mowa w § 4 ust. 2 
4) ogłoszenia likwidacji Wykonawcy, 
5) utraty przez Wykonawcę uprawnień, zezwoleń i koncesji niezbędnych do wykonania 

przedmiotu umowy, 
6) wystąpienia przez kierownika wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy do 

Zamawiającego z wnioskiem o zastosowanie wobec Wykonawcy rygorów w związku ze 
stwierdzeniem istotnych uchybień w pracy Wykonawcy. 

4. Zamawiający uprawniony jest złożyć oświadczenie o odstąpieniu od umowy w terminie 90 
dni licząc od dnia, w którym Zamawiający dowiedział się o okoliczności uzasadniającej 
odstąpienie od umowy. 
5. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy, o którym mowa w niniejszym paragrafie, winno 
nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie. 

 
Wypowiedzenie umowy 

 
§ 13 

1. Umowa może być rozwiązana przez Wykonawcę za miesięcznym wypowiedzeniem 
przypadającym na koniec miesiąca kalendarzowego w następującym przypadku 
nieuzasadnionego opóźnienia przez Zamawiającego w zapłacie wynagrodzenia o co najmniej 
30 dni i po wezwaniu Zamawiającego przez Wykonawcę do zapłaty, gdy termin wskazany w 
wezwaniu upłynął bezskutecznie. 
2. Umowa może być rozwiązana przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym w 
następujących przypadkach. 

1) w przypadku stwierdzenia istotnych uchybień dotyczących trybu, zakresu i jakości 
udzielanych świadczeń wynikających z umowy w szczególności nieterminowego 
wykonania badań lub niewykonania któregokolwiek z obligatoryjnych konsultacji, 
badań, czynności określonych umową, 

2) przekroczenia terminu o którym mowa w § 4 ust. 2, 
3) podanie przez Wykonawcę nieprawdziwych danych rozliczeniowych  
4) ogłoszenia likwidacji Strony, 
5) utraty przez Wykonawcę uprawnień, zezwoleń i koncesji niezbędnych do wykonania 

przedmiotu umowy, 
6) wystąpienia przez kierownika wojewódzkiego ośrodka medycyny pracy do 

Zamawiającego z wnioskiem o zastosowanie wobec Wykonawcy rygorów w związku 
ze stwierdzeniem istotnych uchybień w pracy Wykonawcy. 

3. W przypadkach określonych w ust. 1 i 2 oświadczenie o rozwiązaniu umowy powinno być 
złożone drugiej Stronie w formie pisemnej, pod rygorem nieważności takiego oświadczenia. 
 

Porozumiewanie się Stron 
 

§ 14 
1. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej umowie, wszelkie oświadczenia woli oraz 

zawiadomienia przekazywane przez jedną ze Stron drugiej Stronie w związku z realizacją 
niniejszej umowy będą składane na następujące adresy Stron: 
1) dla Zamawiającego: adres, e-mail, 
2) dla Wykonawcy: adres, e-mail. 
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2. Strony zobowiązują się do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach adresów, z 
zastrzeżeniem, że jeżeli którakolwiek ze Stron nie powiadomi drugiej Strony o zmianie 
adresu i z tej przyczyny nie dokona odbioru korespondencji, wszelkie powiadomienia 
wysłane na ostatnio podany adres, będą uważane za prawidłowo doręczone. 

3. Strony dopuszczają w kontaktach roboczych posługiwanie się środkami bezpośredniego 
komunikowania na odległość (tel., e-mail).  

4. Strony wyznaczają koordynatorów zobowiązanych do wzajemnej współpracy w zakresie 
całokształtu działań związanych z wykonywaniem postanowień umowy: 
1) Ze strony Zamawiającego: imię i nazwisko, tel., e-mail, 
2) Ze strony Wykonawcy: imię i nazwisko, tel., e-mail. 

 
 
 

Kary umowne i odszkodowania 
 

§ 15 
1. Z tytułu wykonywania niniejszej umowy przysługują niżej określone kary umowne: 

1) Zamawiającemu od Wykonawcy: 
a) za zwłokę w wykonaniu umowy w wysokości 1 % wartości brutto faktury za miesiąc 

w którym doszło do zwłoki za każdy dzień zwłoki w jej realizacji licząc od dnia 
następującego po dniu w którym upłynął termin wykonania określony w § 4 ust. 2 
umowy, 

b) za każdy przypadek niewykonania skierowanemu przez Zamawiającego 
pracownikowi któregokolwiek z obligatoryjnych badań, konsultacji oraz badań 
dodatkowych objętych niniejszą umową oraz każdorazowo w innym przypadku 
nienależytego wykonywania postanowień umowy ze strony Wykonawcy  
w wysokości 1 % wartości brutto faktury za miesiąc w którym doszło do uchybień, 

c) za rozwiązanie umowy lub odstąpienie od umowy lub jej części przez Wykonawcę 
w wysokości 20% wartości brutto niniejszej umowy (§ 6 ust.1) lub wartości brutto  
tej części umowy od której odstąpiono, za wyjątkiem przypadku określonego  
w  §  13 ust. 1 umowy oraz za wyjątkiem sytuacji gdy za rozwiązanie lub odstąpienie 
od umowy wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający, 

d) za rozwiązanie umowy lub odstąpienie od umowy lub jej części przez 
Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% 
wartości brutto niniejszej umowy (§ 6 ust. 1) lub tej części od której odstąpiono. 

2) Wykonawcy od Zamawiającego: 
a) za nieuzasadnione odstąpienie od umowy lub jej części przez Zamawiającego  

z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% wartości brutto  
niniejszej umowy (§ 6 ust. 1) lub tej części od której odstąpiono z wyłączeniem 
sytuacji o której mowa w § 12 ust. 1 niniejszej umowy. 

2. Kary umowne określone w § 15 mogą podlegać łączeniu w przypadku łącznego 
wystąpienia zasadności ich nałożenia. 

3. Kwotę kary umownej należną Zamawiającemu należy wpłacić na konto Zamawiającego. 
Za datę wpłaty uważa się dzień uznania rachunku Zamawiającego. 

4. Zapłata kary, jej potrącenie lub pobranie nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania 
zobowiązań umownych. 

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą na zasadach ogólnych 
prawa cywilnego za szkody wyrządzone Zamawiającemu lub osobom trzecim w związku  
z wykonywaniem przedmiotu umowy i zobowiązuje się do pełnego pokrycia strat. 

6. Każda ze Stron w przypadku nałożenia kary zobowiązana jest do pisemnego 
powiadomienia drugiej Strony o jej nałożeniu wraz ze stosownym uzasadnieniem. 

7. Zamawiający ma prawo potrącania kar umownych z wynagrodzenia przysługującego 
Wykonawcy. 

8. W przypadku gdy kary umowne nie pokrywają w całości poniesionej szkody każda ze Stron 
ma prawo dochodzenia odszkodowań uzupełniających na zasadach ogólnych. 
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9. Łączna wysokość naliczonych kar umownych nie może przekroczyć 20% brutto niniejszej 
umowy określonej w §  6 ust.  1. 

 
 

Siła wyższa 
 

§ 16 
1. Strony niniejszej umowy będą zwolnione z odpowiedzialności za niewypełnienie swoich 

zobowiązań zawartych w umowie, jeżeli okoliczności siły wyższej stanowić będą 
przeszkodę w ich wypełnieniu. Strona może powołać się na okoliczności siły wyższej tylko 
wtedy, gdy poinformuje o tym pisemnie drugą Stronę w ciągu 3 dni od dnia powstania tych 
okoliczności. 

2. Okoliczności zaistnienia siły wyższej muszą zostać udowodnione przez Stronę, która się 
na nie powołuje. 

 
Spory 

 
§ 17 

1. W razie powstania sporu związanego z wykonaniem umowy, Strona poszkodowana 
zobowiązana jest wyczerpać drogę postępowania reklamacyjnego, kierując swe 
roszczenia do Strony przeciwnej. 

2. Strona której zgłoszono reklamację zobowiązana jest do pisemnego ustosunkowania się 
do roszczeń Strony zgłaszającej reklamację w ciągu 7 dni od chwili zgłoszenia. 

3. Jeżeli Strona, której zgłoszono reklamację odmówi uznania roszczenia lub nie udzieli 
odpowiedzi w terminie Strona przeciwna może zwrócić się do sądu powszechnego. 

4. W przypadku nie usunięcia szkody (w trybie postępowania reklamacyjnego) związanej  
z wykonywaniem umowy, spowodowanej nieprawidłowym wykonaniem obowiązków przez 
Wykonawcę Zamawiający usunie ją we własnym zakresie bez powiadomienia Wykonawcy 
obciążając go kosztami. 

5. Wszelkie spory i roszczenia wynikłe z niniejszej umowy rozstrzygać będzie sąd właściwy 
dla siedziby Zamawiającego. 
 

Ochrona danych osobowych 
 

§ 18 
1. Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych w sposób zgodny  

z obowiązującymi przepisami prawa, w tym przepisami rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 
fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie  
o ochronie danych), dalej „RODO”. 

2. Wykonawca udostępni Zamawiającemu dane osobowe personelu w celu i zakresie 
niezbędnym do realizacji umowy, tj. (imię i nazwisko, numer telefonu służbowego, adres 
poczty elektronicznej). 

3. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania członkom swojego personelu treści klauzuli 
informacyjnej związanej z przetwarzaniem danych osobowych przez Zamawiającego, 
stanowiącej załącznik nr 3 do umowy. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania 
Zamawiającemu oświadczenia potwierdzającego przekazania członkom swojego 
personelu klauzuli informacyjnej stanowiącego załącznik nr 4 do umowy. 

 
Postanowienia końcowe 

 
§ 19 

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy 
Prawo zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego oraz inne mające związek z realizacją 
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przedmiotu umowy, w szczególności: 
1) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, 
2) Rozporządzenie Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r.  

w sprawie przeprowadzanie badań lekarskich pracowników, zakresu 
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 
wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy, ustawą z dnia  
27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy oraz wydanymi do niej przepisami 
wykonawczymi, 

3) Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badań 
lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami  
i kierowców, 

4) Ustawa z dnia 16 maja 2019 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 

5) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r.  
w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych  
w monitory ekranowe, 

6) inne przepisy prawa powszechnie obowiązujące właściwe przedmiotowi 
zamówienia.  

 

2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
Stron.  

3. Załączniki stanowią integralną część umowy. 

4. W Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie obowiązuje 
dokument pt. „Wewnętrzna procedura zgłaszania naruszeń prawa wpływających do 
Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie – Regulamin 
zgłoszeń wewnętrznych”, zamieszczony na BiP Urzędu pod adresem: 
https://bip.podkarpackie.pl/index.php/sprawy-do-zalatwienia-w-urzedzie/ogolne/5751-
zgloszenie-naruszenia-prawa-sygnalista. 

 
 

 
 

                                                            
 
 
 
 
ZAMAWIAJĄCY:                                                                              WYKONAWCA: 

 
 

  
 
 

Załączniki do umowy nr  
1. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia  
2. Formularz oferty 
3. Klauzula informacyjna RODO 
4. Oświadczenie potwierdzające przekazanie klauzuli informacyjnej  

 
 
 
 
 
 

https://bip.podkarpackie.pl/index.php/sprawy-do-zalatwienia-w-urzedzie/ogolne/5751-zgloszenie-naruszenia-prawa-sygnalista
https://bip.podkarpackie.pl/index.php/sprawy-do-zalatwienia-w-urzedzie/ogolne/5751-zgloszenie-naruszenia-prawa-sygnalista
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Załącznik nr 3 do umowy… 

 

Klauzula informacyjna  

Zgodnie z art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) (Dz. Urz. UE L 119  

z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, Zleceniodawca informuję, że:  

▪ administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Urząd Marszałkowski Województwa 

Podkarpackiego, al. Łukasza Cieplińskiego 4, 35-010 Rzeszów,  

tel.: 17 8501700, fax: 17 8501701, e-mail: urzad@podkarpackie.pl;  

▪ inspektorem ochrony danych osobowych jest Pani Małgorzata Krysińska-Żmuda, kontakt z 

Inspektorem Ochrony Danych – iod@podkarpackie.pl, telefonicznie 17 7476709,  listownie na 

adres Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego, kontakt osobisty  w siedzibie 

Urzędu przy Al. Łukasza Cieplińskiego 4 w Rzeszowie; 

▪ Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego  

„Świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz Urzędu Marszałkowskiego 

Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie" – OR-IV.272.1.57.2026, prowadzonym w trybie 

podstawowym; w celu spełnienia obowiązku prawnego wynikającego z przepisów regulujących 

zasady reprezentacji (w szczególności ustawy z dnia 15 września 2000 r. Kodeks spółek 

handlowych, ustawy z dnia 23 kwietnia 2004 r. Kodeks cywilny), a także w związku z bieżącą 

realizacją Umowy na świadczenie usług w zakresie medycyny pracy na rzecz Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie oraz w celu przeprowadzania 

czynności audytowych i kontrolnych. 

▪ odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 

dokumentacja postępowania w oparciu w oparciu o art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – 

Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793), dalej „ustawa Pzp” oraz osoby lub 

podmioty, które w ramach sprawowania uprawnień kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiającym 

zażądają udostępniania Umowy wraz z załącznikami i którym Zamawiający będzie zobowiązany 

do udostępnienia zawartej Umowy na podstawie przepisów prawa.   

▪ Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 

4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy 

przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy; 

▪ obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących 

jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w 

mailto:iod@podkarpackie.pl
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postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych 

danych wynikają z ustawy Pzp; 

▪ w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane  

w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

▪ posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **; 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa  

w art. 18 ust. 2 RODO ***; 

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

RODO; 

▪ nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO; 

▪ przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne  

z RODO przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez administratora. Organem właściwym 

dla przedmiotowej skargi jest Urząd Ochrony Danych Osobowych,  

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. 

_____________________ 

*Wyjaśnienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jeżeli w odniesieniu do danego administratora lub 
podmiotu przetwarzającego istnieje obowiązek wyznaczenia inspektora ochrony danych osobowych. 

** Wyjaśnienie:skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp 
oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 
*** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do 
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej 
osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa 
członkowskiego. 
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Załącznik nr 4 do umowy nr ……… 

 
 

Rzeszów, dn.  ………………………..… 

 
 
.......................................................... 

(pieczęć Wykonawcy) 
 

 
 
 

Oświadczenie potwierdzające przekazanie klauzuli informacyjnej 
 
 
 

Oświadczamy, że przekazaliśmy członkom swojego personelu klauzulę informacyjną 
stanowiącą załącznik nr 4 do umowy. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

             
……………………………………………….. 

(czytelny podpis Wykonawcy) 
 

 

 


